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Zakladni informace

Subjekt: PROFICIO, o.s.
Pravni forma: obcanské sdruzeni
Adresa sdruzeni: 742 65 Rybi 231

Kontaktni adresa: Bohuslava Martind 4, Novy Jicin
Registrace sdruzeni: VS/1-1/71805/02 - R
IC: 22734147

Poslani a cile sdruzent:

—_

Poslanim sdruzeni je:
vytvofit podminky pro setkavani rodin, pro déti, rodice i prarodice a pfipravit pro né vhodny pro-
gram
pomahat znevyhodnénym skupindm obyvatel ke zlep3eni jejich postaveni ve spole¢nosti
Cilem sdruzeni je:
zprostiedkovat plnohodnotné vyuziti volného ¢asu rodin s malymi détmi
realizovat prevenci socialnimu vylouceni zplisobenému déletrvajici socidlni izolaci rodict
pecujicich o déti
pUsobit preventivné v oblasti patologického chovani déti
nabizet poradenstvi pro rodiny s détmi, jakoZ i pro jiné znevyhodnéné skupiny obyvatel
e. poskytovat pomoc znevyhodnénym skupindm obyvatel a zlep3ovat jejich postaveni ve spole¢nosti
zejména prostfednictvim realizace vzdélavacich, aktiviza¢nich, rozvojovych a informacnich projekt a
poradenstvi.
3. Hlavnimi ¢innostmi sdruzeni jsou:
a. organizovani aktiviza¢nich a jinych programa pro ¢leny sdruzeni, rodiny a znevyhodnéné skupiny
obyvatel,
b. spoluprace s odbornou verejnosti s cilem fungovat jako prostrednik pfi ziskavani a predavani od-
bornych poznatkd,
C. organizace vzdélavacich akci, pfednasek, diskusi a medializa¢nich kampani zamérenych na rozvoj
schopnosti, znalosti a dovednosti s dlirazem na rovné pfilezitosti a rozvoj rodiny
poskytovani poradenstvi ¢clenlim sdruzeni, rodindm a znevyhodnénym skupinam obyvatel,
provozovani internetové stranky sdruzeni www.rodinne-centrum.cz,
realizace dalSich projekt( k naplnéni poslani sdruzeni.
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vzdélavaci a poradenské sluzby pro vefejnost a neziskové organizace

poskytovani informaci vefejnosti a neziskovym organizacim

pronajem ¢i podnajem prostor

prodej vymezeného sortimentu zbozi odpovidajici povaze své &innosti a potrebam (drobné
obcerstveni, pleny apod.)
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Statutarni organ sdruzeni:

Predseda sprdvni rady sdruzeni
Ing. Michaela Holisova, tel.: 775 696 170, e-mail: holisova@rodinne-centrum.cz

MistopFedseda sprdvni rady sdruzeni
Ing. Lucie Waldrova, tel.: 775 696 170, e-mail: lucie@rodinne-centrum.cz

MistopFedseda sprdvni rady sdruzeni
Hana Hubinkova, tel.: 775 696 180, e-mail: dula@rodinne-centrum.cz

www.rodinne-centrum.cz.

REALIZOVANE AKTIVITY A PROJEKTY V ROCE 2011
SPOLU JINAKII.

V ramci naseho projektu ,Spolu jinak Il jsme navazali na projekty realizované v roce 2010 ,Spolu jinak” a v roce
2011,Spolu jinak 11" a zaméfili jsme se na vybudovani zazemi a predpokladl pro vytvoreni pfivétivého prostiedi
umoznujici rozvoj znalosti a dovednosti nezbytnych k harmonickému fungovani rodiny.

Cilovou skupinou projektu byla rodina, tedy rodice, prarodice a déti (tyto vSak v doprovodu starsi generace).
Pripravili jsme pro né pravidelné krouzky / kurzy pro (pra)rodice ¢i pro (pra)rodice s détmi zaméfené na rozvoj
nejriiznéjsich dovednosti (vytvarné, hudebni, pohybové, jazykové).

Krouzky a akce pro déti:

+ Kutilek dle vékové kategorie od 4 let do 10 let véku ditéte - vytvarny krouzek zaméreny na rozvoj jemné
motoriky, kreativity, fantasie a estetického citéni déti.

+ Dilna pro mriiousky od 0 - 3. let - rozvijeni jemné motoriky, kreativity, fantasie a estetické citéni déti.

S vyrobou nejriiznéjsich predmétl pomahaji svym détem rodice.

+ PROFICIO ¢te détem - usporadali jsme pravidelné cteni détem, Cteni rozviji jazyk, pamét a predstavivost,
uc¢i mysleni, formuje ¢teci ndvyky a podporuje ziskdvani védomosti po cely Zivot, rozsifuje znalosti,
zlepsuje soustiedéni, usnadnuje uceni. Pravidelné predcitani v pratelské atmosfére je spolehlivy a ucinny
zpUsob, jak se mlze Cteni stat pro dité stejné pritazlivym, ¢i dokonce jesté pritazlivéjsim nez televize.

+ Veselé piskdni s Romanou - jde o aktivitu, kterd rozviji lasku k hudbé rytmickému citéni. Hra na flétnicku je
pouzivana i jako prostfedek pro zlep3eni dychacich potizi.

+ Predskolni programy hudebni skoly YAMAHA - pro vyvoj ditéte jsou nejdulezitéjsi prvni roky po narozeni.
Poslech hudby a pobroukavani si pisni vede k intenzivnimu propojeni mozkovych bunék. Hudba jako
druhy jazyk v Zivoté ditéte. Navazujici programy k cilenému rozvoji hudebniho citéni déti od 4 mésicd pod
vedenim specialné vyskolenych pedagog.

« Masaze kojencl

- Cvi¢eni s d&tmi rGznych vékovych kategorii od 6 mésicti do 3 let véku - Cvi¢eni MEDVIDCI,
BROUCCI,BERUSKY A KOTATKA

Jejich frekvence byla jedenkrat tydné.

Kromé pravidelnych akci pro déti jsme pfipravili i jednorazové akce, a to Maskarni rej, na kterém nas pobavili nejen
nase déticky prevlecené za r(izné masky, ale tu pravou karnevalovou atmosféru rozproudil DJ LOJZA a bavili nas
klauni s CIRKUSU JINAK.

V nasem rodinném centru jsme vypozorovali, ze se mezi ndmi objevilo spoustu nadanych motocyklovych
zavodnik(. Proto jsme se rozhodli viechny tyto motorizované déti spojit dohromady a pozvali je na dopravni
hFristé, na kterém jsme zazili spoustu legrace.

Nase rodinné centrum se zucastnilo jiz 12. ro¢niku akce s nazvem Noc s Andersenem. Tato noc se uskutecnila ve
vice nez 1 127 knihoven, 3kol ¢i rodinnych centrech, coz ¢ita cca 60 000 Ucastnikd! Kazdé ditko, které se zucastnilo
v nadem centru této noci dostalo PAMETNI PRUKAZ, ktery slouzi jako upominka na pohadkovou Noc. Pro déti jsme
pfipravili nezapomenutelnou noc bez rodicu, kdy jsme détem cetli pohadky, v dilni¢ce s Ladou se déti naucili rGzné
vytvarné techniky, usporadali jsme pro né s velkym ohlasem mini-disko.

V ndvaznosti na tuto akci a pro velky Uspéch jsme pofadali jesté jedno Nocovani s ... Maharalem. Détem jsme
pripravili tajemnou cestu plnou ukold, opékani Spekackd, promitani filmu Maharal - Tajemstvi talismanu a noc ve
spacaku.

Nase rodinné centrum ani o hlavnich prazdninach nezahalelo a pfipravilo pro déti Prazdninovou $kolu ¢ar a kou-
zel v Blahutovicich, na které déti zazili tfi dny pIné tajuplnych zazitkd, velkych objevu a neskutec¢nych car a kouzel
v tajemném klastefe.

| v tomto roce byla v nasi nabidce herna pro (pra)rodice s détmi. Tato je pFistupna viem zdjemclm z fad cilové
skupiny bez ohledu na jejich ¢lenstvi ve sdruzeni ¢i Ucasti na jinych aktivitach sdruzeni. K dispozici je herna vybave-




na zadkladnim nabytkem a hrackami. Dale pak v dobé, kdy nejsou konany zadné dalsi akce sdruzeni, mohou vyuzit
také sl se zakladnim sportovnim vybavenim.V neposledni fadé je k dispozici kuchyrnka pro ohfev donesenych
pokrm pro déti ¢i k uvareni teplych napojul. Pro déti kojené je k dispozici prostor, kde mize maminka nerusené
kojit. V prostorach sdruzeni jsou také prostory, kde je mozno "zaparkovat" kocarky tak, aby hernu mohly vyuZzivat
i déti, které dosud samy nechodi.

Tyto prostory maji slouzit pro setkavani rodicli s détmi tak, abychom predesli jejich socidlni izolaci v dobé trvani
rodicovské dovolené. Herna je samoziejmé pfistupna i rodi¢tim, kteii,jen” pecuji zejména o déti predskolniho
véku, avsak na rodi¢ovské dovolené momentalné nejsou.

Krouzky a akce pro dospélé:

Byl nabidnut kurz Respektovat a byt respektovan (kurz vychovnych a motivac¢nich postupt a komunikacnich
dovednosti a je uréen véem, ktefi se snazi o partnersky, respektujici pfistup pfi vychové déti i ve vztazich s dalSimi
dospélymi lidmi, lektory byli manzelé Kopfivovi).

Dale byla realizovana myslenka,kieslo pro hosta’, v jejimz ramci byl vzdy pfedstaven jeden host, ktery tcastnikiim
predal své zkusenosti z oblasti zdravi, péce o dité, vztahy, komunikace, cestovani ...). Celkem bylo realizovano 20
setkani - napt. Seznameni s alternativni Ié¢nou détskych nemoci, Prakticky workshop na téma noseni déti, sezna-
meni se s problematikou latkovych plen a mnoho dalsiho.

Nase rodinné centrum taky nabizi sportovni aktivity pro dospélé. Jedna se o cviceni Pilates, BodySTYLING - ex-
pres biicho a Bosu. Cvi¢ebni program PILATES je velice zajimava metoda cviceni, kterd v sobé skryva neuvéfitelné
moznosti a prilezitosti pro télo - formuje a zpevni choulostivé partie kolem pasu, bokd, hrudniku, formuje svaly na
nohach, zlepsuje drzeni téla a uci spravnému dychani. BodySTYLING - expres bficho pomaha rovnomérné formo-
vat a zpeviiovat postavu, pficemz se zaméfuje na problémové partie — stehna, hyzdé a bfisni svaly. Obé tyto aktiv-
ity lektoruje Hana Veverkova, dlouhodoba cvicitelka aerobiku, pilates. BOSU je moderni a oblibeny systém cviceni
urceny pro komplexni zpevnéni svall celého téla, ktery ma pozitivni vliv na zdravé drzeni téla, fyzickou kondici

a redukci tuku (lektorem je kondi¢ni a fitness trenér Radim Jeli¢, vicemistr Evropy v naturalni kulturistice).

Pro milovniky kavy jsme uspofadali Kdvovy dychanek, kdy se dospélaci odreagovali od kazdodennich starosti,
vyslechli zajimavosti o kavé a nasledné taktéz méli moznost ochutnat lahodné napoje od profesionala Ivo Pta¢nika

- certifikovany barista - certifikovany barista - SCAE (speciality coffee association of Europe) — troven l. a ll.

Neopomnéli jsme ani na vznikajici rodiny, pro néz jsme pfipravili predporodni kurz pro téhotné, doplnény

0 moznost individudlnich konzultaci. Budouci maminky se seznami se vsim, co je ¢eka nejen v obdobi téhotenstvi,
ale také pfi samotném porodu a nakonec i v dobé po porodu pfi péci o dité. Na tento cyklus navazala potiebna
Laktacni kurz pro téhulky, na které se nastavajici maminka dovi vie potiebné o kojeni. Velmi dobfe se i osvédcila
laktacni poradna uréena vyhradné pro kojici maminky, kde dochazelo k feseni konkrétnich problému s kojenim.

Ve spolupraci s ufadem prace v jsme nabidli Klub RODINA A PRACE. Jedna se o klub pro viechny, ktefi se vraceji
po delsi dobé do zaméstnani, nebo si své pracovni uplatnéni pravé shanéji a snazi se o skloubeni prace se svou
rodicovskou roli.

Pripadné také pro ty rodice, ktefi pracuiji, ale s ohledem na svoji rodinnou situaci a své preference, hledaji jiné pra-
covni uplatnéni. Takové, které jim umozni lépe skloubit praci a rodinny Zivot.

Ani na tatinky jsme nezapomnéli. Nabidli jsme jim Klub pro tatinky. Role otce byva ¢asto opomijena, je viak
stejné dulezita jako ta materska. Nechceme nechavat tatinky stranou a proto jim nabizime samostatny klub. Tento
klub chce umoznit setkavani otcU, ktefi se radi potkaji s podobné ladénymi muzZi a budou si moci pohovofit o ra-
dostech a strastech své rodicovské role.

Dalsi klub, ktery jsme pfipravili pro rodice, jsme pojmenovali Klub pro aktivni rodice. Jedna se o prostor pro
setkavani rodicq, ktefi si chtéji povidat o vychové (svych) déti. O tom, jak to s détmi maji, jak by to mit chtéli a jaké
cesty k tomu vedou. Je zde moznost pochlubit se, ziskat ndahled na své jednani a celou situaci a hlavné najit nové
moznosti jak postupovat jinak. Jednotliva klubova setkani jsou tématicky zamérend, charakter setkavani je spise
koucovaci. Tedy nejedna se o vyklad ¢i prednasku, ale o cilené hledani moznosti ke konkrétni situaci.

Jedna z nejvétsich akci, kterou nase rodinné centrum pofadalo byl kurz Zazitkové kariérové poradenstvi -
unikatni workshop vyznamného Svycarského kariérového poradce THOMASE DIENERA, na kterém jsme se sezna-
mili s unikatnim, kreativnim pfistupem, ktery velmi zazivnou a pfimou formou pojmenuje aspekty tykajici se
pracovni sféry Zivota, vyuziti talentl a schopnosti a pomuze Vam nasmérovat Vasi kariéru do oblasti, které Vas bavi
a naplnuji. Thomas Diener poprvé vystoupil v Ceské republice.

Dalsi velkou akci byla pfednaska znamého autora knih o zdravi a lidkém hledani Ing. Miroslava Hrabici, O PART-
NERSKYCH VZTAZICH A JEJICH VLIVU NA ZDRAViI.

V neposledni fadé jsme nabidli produkt ,Rodinné finance”. Ten pomohl uzivatellim zorientovat se v dobé financni
krize ve svych rodinnych financich, protoze ke stabilité rodiny pfispiva také financni stabilita (a naopak). Byla
vyuZita zejména moznost individualnich konzultaci.

Tento projekt byl spolufinancovan Méstem Novy Ji¢in a MPSV.




NADANI... BRANA K USPECHU

V roce 2012 jsme ve spolupraci se spole¢nosti LYRIX centrum, s.r.0. pokracovali v realizaci projektu Nadani...brana
k Uspé&chu. Projekt je spolufinancovan Evropskym socialnim fondem a statnim rozpo¢tem CR.

Projekt se zaméfuje na mimofadné nadané déti, resp. praci s nimi. Moderni vyzkumy a skolska praxe potvrzuji, ze
mimoradné nadané déti patfi do kategorie déti se specifickymi vzdéladvacimi potfebami.V nasem sociokulturnim
prostredi se na né ovéem hledi jako na déti, kterym jde ucivo snaze, a proto neni tfeba se jim dikladné vénovat.
Predpoklada-li nékdo, Ze vyjimecné talentované déti jsou ve vyhodé a dokazi si poradit samy, hluboce se myli.

| ony potrebuji vysoce individudIni pfistup ze strany pedagoga ¢i pracovnika zajmovych NNO.

Na rozvoj talentu mimofadné nadanych déti ma vliv zapojeni se do zajmovych Utvar(. Tyto organizace nej-

sou mnohdy zamérfeny na praci s nimi, protoze jejich pracovnici nemaji dostate¢nou kvalifikaci a neznaji jejich
specifické potreby, které je treba zohlednovat. Z tohoto divodu je nasim cilem seznamit pracovniky organizaci pro
zajmové vzdélavani a NNO s problematikou mimofadné nadanych déti a proskolit je tak, aby byli schopni reagovat
na specifické potieby téchto déti.

V pribéhu roku se pokracovalo v realizaci prenzencnich kurz( a diskusnich skupin ve tfech krajich - Moravskos-
lezském, Olomouckém a Zlinském. Na téchto kurzech Uspésni Uucastnici obdrzeli osvédceni o absolutoriu kurzu.

Soucasné s prezenc¢nimi kurzy v roce 2012 byl spustén na webovych strankach projektu eLearning.

V srpnu 2012 tento projekt byl ukoncen.

Od ledna 2012 se pokracovalo v realizaci prezenc¢nich kurzli ve 3 krajich - Moravskoslezském (Studénka), Olo-
mouckém (Olomouc) a Zlinském (Otrokovice). Soucasné probihaly diskusni skupiny, které maji podobu workshopt
a doslo na nich k setkavani rodi¢d mimoradné nadanych déti, pracovnik(l organizaci zdjmového vzdélavani a
psychologa.

Rovnéz doslo k realizaci e-Learningovych kurz(, které jsou uréeny pro pracovniky organizaci zajmového
vzdélavani z celé CR, mimo hl.m. Praha, ktefi se z ¢asovych, vzdalenostnich ¢i jinych diivod(i nemohou zuéastnit

prezencnich kurzd.

Nad rdmec projektu jsme v roce 2012 zazadali o akreditaci vytvofenych kurzi u MSMT pro dal3i vyuziti pro
vzdélavani pedagogickych pracovnikl a nase zadost byla kladné vyfizena.

Projekt byl ukonéen k 31.8.2012 a nasledné byl podroben auditu.

Vice informaci na www.projekt-nadani.cz.
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

MEZINARODNI PROJEKT

V ramci projekt( partnerstvi GRUNDTVIG v roce 2012 pokracujeme s realizaci projektu,NEW EDUCATIONAL JOUR-
NEYS FOR ADULTS: ENHANCING FAMILY AND INTERGENERATIONAL LEARNING THROUGH PHOTOGRAPHY, FILM
AND ANIMATION".

Cilem projektu je vyména, sdileni zkusenosti a ziskavani novych poznatkl pro rozvoj a zlepseni rodinného

a mezigenera¢niho vzdélavani prostrednictvim vzdélavacich nastroj(, jakymi jsou ,nova média“ a animace. Cilovou
skupinou projektu jsou mladi rodi¢e a prarodice ze socialné znevyhodnéného prosttedi (v CR Moravskoslezsky kraj,
rodi¢e a prarodi¢e ohroZeni vysokou nezaméstnanosti, ze socialné slabsiho prosttedi apod.). U¢astnici projektu
budou mit moznost zapojit se do aktivit, jakymi jsou studijni krouzky s Evropskymi filmy, animace, fotografie a IT
kurzy. U¢astnikiim se zvysi jejich povédomi o kultufe za¢astnénych evropskych zemi (pomoci dokumentarnich
film{, film{ o kultufe danych zemi), zvysi si IT dovednosti a kreativitu pomoci nepohybovych animacnich pFibéhd,
zalozenych na specifickych rodinnych udalostech, kulturni historii, tvorby fotoalb nebo hratkych video nahravek

s fotkami ke zdGraznéni mezigeneracnich vazeb a dédictvi.

Partnerstvi pfinese nové poznatky, metody a pfistupy ke vzdélavani dospélych pomoci rodinnych
a mezigeneracnich aktivit.

Na realizaci projektu se podili organizace ze 6 zemi EU (Litva, CR, UK, Francie, Turecko, Finsko). V roce 2010
se uskutecnil prvni partnersky meeting v zemi koordinatora - Litvé (Pakruojis) a v nasledujicim roce 2011
se uskutecnilo setkani ve Finsku (Pieksamaki), v Anglii (Londyn) a ve Francii (Pafiz).

V unoru 2012 se realizoval pFedposledni mezinarodni meeting, ktery se uskuteénil v Ceské republice, konkrétné
v Novém Ji¢iné. Na tomto meetingu byly prezentovany fotografie, které vytvofili Uc¢astnici na meetincich ve svych
domovskych zemich.

V kvétnu 2012 se uskutecnil zavére¢ny partnersky meeting v Recku, na kterém byl pfedstaven finalni produkt,
kterym je DVD s praci cilové skupiny vsech partner(.

Vice informaci na www.new-interzoom.net.

Meeting v Recku

Educatien and Culture DG

Lifelong Learning Programme

——
-Interzoom.net

Learning Through Photography
Film and Animation




PRACE NA DALKU

V roce 2012 jsmes ve spolupraci se spole¢nosti Edwork pokracovali v realizaci projektu Prace na dalku. Projekt je re-
alizovan v rdmci OP Lidské zdroje a zaméstnanost.

HI. cilem projektu je zvySovani povédomi zaméstnavatelll o vyznamu sladovéni rodinného a profesniho Zivota
prostrednictvim flexibilnich forem prace (prace na dalku, ¢aste¢né/zkracené pracovni Uvazky aj.) spolu s vyvo-
jem a ovéfenim Poradenského centra a webového portalu sméfujicich k prosazovani rovnych pfilezitosti zen

a muzll v zaméstnavatelské sfére. Do projektu se mohli zapojit zaméstnanci, rodi¢e s détmi a osoby pecujici o
zavislého ¢lena rodiny, stejné jako zaméstnavatelé. Uc¢astnici projektu méli moZnost vyuZit sluzeb poradenského
a vzdélavaciho centra pro praci na dalku, vzdélavat se pomoci inovativni moderni metody online seminart
,webinarld” ¢i videozdznamu z téchto webinard.

V roce 2012 bylo realizovdno 12 webinait a 3 workshopy pro zaméstnance i zaméstnavatele. Na vzdélavani
navazuje také poradenstvi formou mentoringu pti zavadéni flexibilnich forem prace pro zaméstnavatele a také
koucinku zejména pro zaméstnance hledajici vhodné uplatnéni na trhu prace takovouto formou.

Dale byly vytvoreny pfiruc¢ky pro zaméstnance a zaméstnavatele s tématikou prace na dalku a sladovani rodinného
a pracovniho zivota. Tyto byly distribuovany cilové skupiné.

Vyvrcholenim projektu pak bude konference se zaméfrenim na praci na dalku, ktera se uskutecnila v listopadu
2012. Zadznam z této konference je stale dostupny na projektovych webovych strankach.

Projekt byl ukonéen v prosinci 2012 a nasledné podroben auditu.

Vice na www.pracenadalku.cz.
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PODNIKAM. SLADUJU... SAMA SOBE SEFUJU

V prosinci 2012 jsme zahdjili realizaci projektu Podnikdm, sladuju...sama sobé $éfuju ve spolupraci s vyznamnymi
partnery (Rovnovézka, o.s., Agentura pro regiondlni rozvoj, a.s. a Koucink akademie, s.r.o0.). Tento projekt je spolufi-
nancovan ESF a SR CR.

Projekt je uréen Zenam, které zacinaji podnikat nebo o zahajeni podnikani uvazuiji.
Zeny v jeho ramci ziskaji unikatni kombinaci:

« kariérniho poradenstvi, v jehoz ramci si ujasni, zda viibec podnikat a pokud ano, pak v jakém oboru

+ na toto pak navaze prakticky zaméfené vzdélavani s lektory, ktefi se danou problematikou zabyvaji neen
ektorky, ale také ve své kazdodenni profesi i prakticky

« mentorink (tj. vedeni UspéSnymi podnikateli/lkami) pak nasledné individualné pomuze s prvnimi prak-
tickymi kricky

+ v neposledni fradé kocink podpofi zeny pfi nastartovani a udrzeni noho zivotniho sméru jak v oblasti
pracovni, tak také osobni.

Kurzy budou probihat v Ostravé, Frydku Mistku, Novém Ji¢iné a Opavé.

Vice informaci na www.zahajenipodnikani.cz.
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INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

zahéjeni ‘
podnikani

Vroce 2012 jsme se snaZili nalézt nové prostory, protoZe stdvajici prostory na Mdchové ulici bylo pro rozsifeni nasi
¢innost nevyhovujici hned z nékolika dtvodu. Prostory se nachdzely v prvnim patfe — pro maminky s malymi détmi nap-
rosto nevyhovujici chodit po schodech do prvniho patra, ddle nevyhovujici prostor pro kocdrky — pomérné maly prostor,
preplnéné parkovisté na ulici.




NASE PROJEKTY - PLAN NA ROK 2013
SPOLU JINAK V.

Tento projekt navazuje na projekt téhoz nazvu realizovany v roce 2010, 2011 a v roce 2012. | pro nésledujici rok
je podporen Méstem Novy Ji¢in a MPSV.

V rdmci naseho projetu ,Spolu jinak IV jsme se zaméfili na dalsi rozvoj zazemi predpokladl pro vytvoreni
privétivého prostredi umoznujici rozvoj znalosti a dovednosti nezbytnych k harmonickému fungovani rodiny.
Cilovou skupinou projektu je rodina, tedy rodice, prarodice a déti (tyto vsak v doprovodu starsi generace).
Pripravili jsme stejné jako v predchazejicim obdobi pravidelné kurzy pro (pra)rodice ¢i pro (pra)rodice s détmi
zamérené na rozvoj nejrliznéjsich dovednosti (vytvarné, hudebni, pohybové ¢i jazykové).

Pro vyvoj ditéte jsou nejdilezitéjsi prvni roky po narozeni. Poslech hudby a pobroukavani si pisni vede k in-
tenzivnimu propojeni mozkovych bunék. Hudba jako druhy jazyk v Zivoté ditéte. Na zakladé téchto zkuseni
predpokladame otevieni nového kurzu predskolni programy hudebni $koly Yamaha. Jedna se o navazujici pro-
gramy k cilenému rozvoji hudebniho citéni déti od 4 mésicli pod vedenim specidlné vyskolenych pedagogu.

V tomto roce predpokladame otevieni babyskolicky, kterd je jednou z alternativnich moznosti, jak zajistit péci

o malé déti a umoznit rodicdm navrat do zaméstnani nebo moznost vyfidit si pochlzky po Ufadech, nakoupit si,
udélat si pro sebe volno. Nasi filozofii a cilem je poskytnou ditéti zdbavné, bezpecné a podnétné prostredi, které
jej bude motivovat k dalsimu rozvoji. Je uréeno pro déti od 2 let. Maximalni pocet déti ve skolce je deset.

Také navazujeme na myslenku kieslo pro hosta” v jejimz ramci bude i nadale cca kazdych 14 dni (s vyjimkou
obdobi prazdnin) predstaven jeden host - specialista na nékterou z klicovych oblasti pro rozvoj a fungovani rodiny
(zdravi, vztahy, komunikace...). Celkem planujeme 20 setkani.

Neopomnéli jsme ani vznikajici rodiny, pro néz jsme na zakladé pozitivni zpétné vazby od Ucastnikd inovovali
Pfedporodni kurz. Stejné jako v minulém roce bude cyklus doplnén o moznost individualnich konzultaci, které

jsou omezeny pouze kapacitou osob poskytujicich sluzbu.

V navaznosti na tento cyklus predpokladame v pokrac¢ovani Lakta¢niho kurzu pro téhulky a laktaéni poradnu pro
maminky.

Pro velky zdjem o kurz Respektovat a byt respektovan jsme tento kurz zafadili i v nasledujicim roce.
V neposledni fadé nabidneme produkt,Rodinné finance” Ten pomuze uzivatelim zorientovat se v dobé finan¢ni
krize ve svych rodinnych financich, protoZe ke stabilité rodiny pfispiva také financni stabilita (a naopak). Konkrétné

budou realizovany 4 interaktivni seminare - workshopy.

Dale bude mozno vyuzit osobnich &i prostiednictvim nasich webovych stranek on-line konzultaci s odborniky
v oblasti financi, prava a jinych souvisejicich oblasti.

Tyto pravidelné akce budou doplnény o dalsi aktivity, jako napf. bazarek, maskarni ples, den déti apod.
Cilové skupiné bude i nadale k dispozici volna herna.

Projekt bude podopfen také online formou prostfednictvim nasich webovych stranek, kde je mozno:

nalézt kalendar akci nejen naseho sdruzeni, ale i zajimavych akci konanych v regionu

« zapojit se do nékterého z diskusnich fér — postupné budou spustény také féra, kde budete moci
diskutovat nékteré otazky s odborniky

« navstivit bazarek, v némz pak mohou zcela zdarma nabidnout véci, které doma prekazi a presto nékomu
dalSimu dobfte poslouzi

Projekt bude realizovan na zemi mésta Novy Jicin.

Projekt PODNIKAM, SLADUJU...SAMA SOBE SEFUJU

V roce 2013 dojede k realizaci IV. ucelenych béhu, které obsahuiji:

1. kurz zazitkové kariérni poradenstvi. Jedna se o workshop, jehoz cilem bude sebepoznani, kdy ucastnice
zjisti, zda jsou spise typem zaméstnaneckym ¢i podnikatelskym. Tém, které v sobé naleznou potencial
k podnikani budou otevieny dalsi aktivity projektu.
2. Vzdélavaci kurz, ktery bude rozdélen na dil¢i kuzy, a to Jak zacit podnikat, Podnikatelsy zdmér, Market-
ing, Pravni minimum, Zaklady dani a U¢etnictvi, Personalistika, Finan¢ni plan a planovani.
. Soft skills
4. Osobni rozvoj

w

Jak podporit projekty naseho sdruzeni

+ Chcete podpofit projekty PROFICIO, o.s. finanénim darem, materidlni pomoci, dodavkou Vasich vyrobk ¢i
sluzeb, dobrovolnickou praci ¢i dobrou radou?

« Mlzete ndm pomoci v nékterém z nasich plan( pro rok 20127

Radi byste se zapojili do nékteré z nasich aktivit?

Jakoukoliv pomoc uvitame.

V pfipadé potfeby pfipravime text sponzorské smlouvy.

Kontaktni osoby

Predseda sprdvni rady: Ing. Michaela Holisova, holisova@rodinne-centrum.cz, 775 696 170
Vedouci rodinného centra: Ing. Martina Pali¢kovd, martina@rodinne-centrum.cz, 725 210 050
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